Centar za odgoj i obrazovanje
JURAJ BONACI

Brune Busiéa 30

21000 Split

KLASA: 112-01/26-01/01
URBROJ: 2181-81-26-01/10
Split, 09. listopada 2026. godine

Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za zaposlenike u javnim sluZbama
(,.Narodne novine®, br. 29/24.), ¢lanka 24. Statuta Centra za odgoj i obrazovanje JURAJ
BONACI, i prethodne suglasnosti Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne
politike, Centar za odgoj i obrazovanje JURAJ BONACI raspisuje

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa na poslovima / radnom mjestu

1. STRUCNI RADNIK U SUSTAVU SOCIJALNE ZASTITE 2
(stru¢ni suradnik - logoped)
1 izvrsitelj/ica na neodredeno puno radno vrijeme
Uvjeti:
- zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij logopedije u
Republici Hrvatskoj
- zavrsen integrirani preddiplomski i diplomski sveu¢ilidni studij logopedije
u Republici Hrvatskoj
- priznata inozemna stru¢na kvalitikacija u skladu s propisima kojima se ureduju nacin i
postupci vrednovanja inozemnih obrazovnih kvalifikacija
- Clanstvo u Hrvatskoj komori logopeda
upis u Registar magistara logopedije Hrvatske komore logopeda
godina dana radnog iskustva na poslovima u struci
odobrenje za rad nadlezne komore

2. STRUCNI RADNIK U SUSTAVU SOCIJALNE ZASTITE 2
(odgojitelj)
1 izvrsitelj/ica na neodredeno puno radno vrijeme
Uvjeti:

- zavrSen specijalisticki diplomski struéni studij ili preddiplomski i/ili diplomski stru¢ni
studij ili preddiplomski i/ili diplomski sveucilidni studij odnosno integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilisni studij socijalnog rada, socijalne politike.
psihologije. socijalne pedagogije. edukacijske rehabilitacije. logopedije. sociologije.
filozofije. kineziologije. pedagogije. politologije, fonetike, teologije. ranog i
predSkolskog odgoja i obrazovanja, radne terapije ili zavren studij odgovarajuée vrste
za rad na radnom mjestu ucitelja ili nastavnika u Republici Hrvatskoj ili mu je

- zaregulirane profesije — priznata inozemna stru¢na kvalifikacija za obavljanje
regulirane profesije u skladu s propisima kojima se regulira djelatnost 1 odobrenje za
rad nadlezne komore

- zaneregulirane profesije — priznata inozemna obrazovna kvalifikacija u skladu s

propisima kojima se ureduju naéin i postupci vrednovanja inozemnih obrazovnih
kvalitikacija.



- godina dana radnog iskustva na poslovima u struci
- poloZen struéni ispit

3. STRUCNI RADNIK U SUSTAVU SOCIJALNE ZASTITE 2

(logoped)

1 izvriitelj/ica na odredeno puno radno vrijeme

Uvjeti:

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni studij logopedije

- zavrSen integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studij logopedije
u Republici Hrvatskoj

- priznata inozemna obrazovna kvalifikacija u skladu s propisima kojima se ureduje nac¢in
1 postupci vrednovanja inozemnih obrazovnih kvalifikacija

- godina dana radnog iskustva na poslovima u struci

- poloZen strucni ispit

4. STRUCNI RADNIK U SUSTAVU SOCIJALNE ZASTITE 2

(socijalni radnik)

1 izvrsitelj/ica na neodredeno puno radno vrijeme

Uvjeti:

- zavrSen preddiplomski ili diplomski sveucili$ni studij socijalnog rada u Republici
Hrvatskoj

- priznata inozemna stru¢na kvalifikacija za obavljanje regulirane profesije socijalni
radnik u skladu s propisima kojima se regulira djelatnost socijalnog rada

- godina dana radnog iskustva na poslovima u struci

- poloZen stru¢ni ispit

- odobrenje za rad nadlezne komore

5. STRUCNI RADNIK U SUSTAVU SOCIJALNE ZASTITE 2
(radni instruktor za rad u likovno-suvenirskoj radionici)
1 izvrSitelj/ica na neodredeno puno radno vrijeme
Uvjeti:
- diplomski sveuéilisni studij iz likovne umjetnosti
- godina dana radnog iskustva na poslovima u struci

6. NJEGOVATELJ
1 izvrSitelj/ica na odredeno puno radno vrijeme
Uvjeti:
- zavrSeno osnovno$kolsko obrazovanje
- izobrazba za njegu
- jedna godina radnog iskustva u struci

7. PRALJA
1 izvrsitelj/ica na odredeno puno radno vrijeme
Uvjeti:

- zavrSeno osnovnoskolsko obrazovanje

- godina dana radnog iskustva na poslovima u struci

Osim navedenih, kandidati moraju ispunjavati opée i zakonom propisane uvijete.



Ne mozZe se primiti u radni odnos kao radnik u djelatnosti socijalne skrbi niti poslove u
djelatnosti socijalne skrbi moZe obavljati osoba kod koje postoje zapreke iz ¢lanka 261.
Zakona o socijalnoj skrbi (,,Narodne novine®, br. 18/22., 46/22., 119/22., 71/23.1 156/23.)

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

U vlastoru¢no potpisanoj prijavi se obavezno navode podaci podnositelja (osobno ime, datum
1 mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj telefona) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Uz prijavu treba priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta:
a) Zivotopis,
b) dokaz o struénoj spremi (preslika diplome),
c¢) dokaz o polozenom stru¢nom ispitu (preslika uvjerenja),
d) dokaz o odobrenju za rad nadlezne komore (preslika odobrenja)
e) dokaz o radnom staZu ( potvrda ili elektronicki zapis o podacima evidentiranim u
mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),
f) dokaz o drzavljanstvu (preslika domovnice, vaZece osobne iskaznice ili putovnice),
g) rodni list,
h) uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (koje nije
starije od 6 mjeseci),
1) dokaz o ukupnom radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima u trajanju od najmanje
jedne godine (ugovor o radu ili potvrda poslodavca).

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima, duzan
je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo. Navedeni kandidat ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario pravo prednosti pri
zaposljavanju, kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje tog prava, duzan je uz prijavu na
natjecaj priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta. Kandidat koji se poziva na pravo
prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 102. stavak 1. - 3. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji ( ,Narodne novine* , br.
121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.), uz prijavu na natjedaj duzan je priloZiti, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjeaja i sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. istoimenog
zakona.

Popis dokaza kojima se ostvaruje pravo na prednost prilikom zapo$ljavanja na temelju
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (
,Narodne novine* , br. 121/17., 98/19., 84/21. 1 156/23) dostupan je na poveznici Ministarstva
branitelja (
hitps://branitelji.gov.hr/UserDocshmages/NG/12%20Prosinac/Zapo®C 3% Al ljavanjc//Popis
%20dokaza?202a%200stvarivanje%20prava® 2 0prednosti%20pri%20zapo%6C3%A lljavanju
-pdl’)

Prijavom na ovaj natjecaj smatra se da je kandidat dao svoju privolu za obradu i objavu
osobnih podataka vezano za realizaciju ovog natjecaja.

Prijave na natjeCaj (vlastoruéno potpisane) s dokazima o ispunjavanju uvjeta (preslike
dokumenata) podnose se u roku od 8 dana od objave natje¢aja na adresu: ,,Centar za odgoj i
obrazovanje JURAJ BONACI, Brune Busi¢a 30, 21000 Split“ Nepotpune i nepravodobne
prijave neée se razmatrati.

Kandidati koji ispunjavaju sve propisane uvjete iz natjecaja brojem i ¢ije su prijave potpune i
pravovremene, pristupit ¢e usmenom testiranju provjere znanja od strane poslodavca.



Kandidati ¢e o mjestu i vremenu provjere znanja biti obavijeSteni putem web stranice Centra
(www.centar-juraj-bonaci.hr)

Centar pridrZzava pravo ponistenja dijela natjecaja ili natjecaja u cijelosti, odnosno ne odabrati
nijednog kandidata, bez obveze obrazlaganja odluke i bez ikakve odgovornosti prema
kandidatima.

O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavije$teni putem web stranice Centra u zakonskom

roku.
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